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PARTE 1 ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PARTE 1

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 208, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n° 880, de 08 de agosto de 2017, publicada no Boletim
de Servigo Unipampa de agosto e pela Portaria de Nomeacgao n° 868, de 03 de
agosto de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 07 de agosto de 2017.

CONSIDERANDO o que determina a lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucao
Normativa n°® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrugdo Normativa n° 04, de
agosto de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 04 de 14/02/2017, publicada no
D.O.U. de 23/02/2017, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da lei n°
8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n°
23100.000649/2018-35.

RESOLVE:

LOCALIZAR o servidor Marcos da Silva Azevedo, SIAPE
1340744, para exercer atividades consideradas insalubres no Hospital
Universitario Veterinario (HUVet), junto ao campus Uruguaiana da Universidade
Federal do Pampa, conforme Laudo Técnico Pericial n° 005-UR/2018, de 03 de
abril de 2018.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual
de 20%, correspondente ao grau maximo, incidente sobre o vencimento basico.

Luiz Edgar Araujo Lima
Pro-Reitor de Gestio de Pessoas
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PORTARIA N° 209, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n° 880, de 08 de agosto de 2017, publicada no Boletim
de Servigo Unipampa de agosto e pela Portaria de Nomeacgao n° 868, de 03 de
agosto de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 07 de agosto de 2017.

CONSIDERANDO o que determina a lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrucao
Normativa n°® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrugdo Normativa n° 04, de
agosto de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 04 de 14/02/2017, publicada no
D.O.U. de 23/02/2017, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da lei n°®
8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n°
23100.000241/2018-63.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Sara Raquel Garcia de Souza,
SIAPE 3000901, para exercer atividades consideradas insalubres nos
Laboratdrios de Histologia (Sala 213) e de Histologia e Microscopia (Sala 215),
junto ao campus Uruguaiana da Universidade Federal do Pampa, conforme
Laudo Técnico Pericial n° 007-UR/2018, de 03 de abril de 2018.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual
de 10%, correspondente ao grau médio, incidente sobre o vencimento basico.

Luiz Edgar Araujo Lima
Pro-Reitor de Gestio de Pessoas
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PORTARIA N° 210, DE 03 DE ABRIL DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso da competéncia que lhe foi
delegada pela Portaria n° 880, de 08 de agosto de 2017, publicada no Boletim
de Servigo Unipampa de agosto e pela Portaria de Nomeacéo n° 868, de 03 de
agosto de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 07 de agosto de 2017.

CONSIDERANDO o que determina a lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, o Decreto n°® 97.458, de 15 de janeiro de 1989, a Instrugao
Normativa n°® 02, de 12 de julho de 1989, a Instrugdo Normativa n° 04, de
agosto de 1989 e a Orientagdo Normativa n° 04 de 14/02/2017, publicada no
D.O.U. de 23/02/2017, e de acordo com o estabelecido no art. 12, da lei n°®
8.270, de 19 de dezembro de 1991, e nos termos do processo n°
23100.000650/2018-60.

RESOLVE:

LOCALIZAR a servidora Débora Alves Nunes Mario,
SIAPE 2411751, para exercer atividades consideradas insalubres nos
Laboratérios de Microbiologia Geral e Clinica (Sala 211) e de Microbiologia de
Alimentos e Controle Microbiolégico de Medicamentos (Sala 407), junto ao
campus Uruguaiana da Universidade Federal do Pampa, conforme Laudo
Técnico Pericial n° 006-UR/2018, de 03 de abril de 2018.

CONCEDER-LHE o adicional de insalubridade no percentual
de 10%, correspondente ao grau médio, incidente sobre o vencimento basico.

Luiz Edgar Araujo Lima
Pro-Reitor de Gestio de Pessoas



